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ДОГОВОР О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ 

ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

___________________________                                 «___» _________________ 20__ года 
     (место заключения договора)                                                                            (дата заключения договора) 

 

Министерство промышленности и торговли Самарской области, именуемое в дальнейшем 

заказчиком, в лице министра промышленности и торговли Самарской области Шамина Андрея 

Юрьевича, действующего на основании Положения о министерстве промышленности и торговли 

Самарской области, утвержденного постановлением Правительства Самарской области от 

06.08.2008 N 302 и постановления Губернатора Самарской области от 08.07.2021 № 168с одной 

стороны, 

_____________________________________________________ 

(ФИО гражданина) 

именуем__ в дальнейшем гражданином, с другой стороны, 

Общество с ограниченной ответственностью «Тольяттикаучук», именуемое в дальнейшем 

работодателем,  

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Самарский государственный технический университет», в лице Ректора Быкова Дмитрия 

Евгеньевича, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем образовательной 

организацией, 

совместно именуемые сторонами, заключили настоящий договор о нижеследующем. 

 

I. Предмет настоящего договора 

 

    Гражданин обязуется освоить образовательную программу высшего образования (далее –

образовательная программа) в соответствии с характеристиками освоения гражданином 

образовательной программы, определенными разделом II настоящего договора (далее – 

характеристики обучения), и осуществить трудовую деятельность в соответствии с полученной 

квалификацией на условиях настоящего договора. 

    Гражданин вправе поступать на целевое обучение в пределах установленной квоты приема на 

целевое обучение в соответствии с характеристиками обучения. 

    Заказчик в период освоения гражданином образовательной программы обязуется организовать 

предоставление гражданину мер поддержки и обеспечить трудоустройство гражданина в 

соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения образовательной программы, 

на условиях настоящего договора. 

Согласие законного представителя – родителя, усыновителя или попечителя 

несовершеннолетнего гражданина, оформленное в письменной форме, прилагается к настоящему 

договору и является его неотъемлемой частью. 

II. Характеристики обучения гражданина 

    Гражданин поступает на целевое обучение в пределах установленной квоты приема на целевое 

обучение по образовательной программе в соответствии со следующими характеристиками 

обучения: 

наличие государственной аккредитации образовательной программы: 

___________________________________________________________________________________; 
(обязательно, необязательно) (выбрать нужное) 

 

профессия (одна из профессий), специальность (одна из специальностей), направление (одно из 

направлений) подготовки, научная специальность (одна из научных специальностей): 
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___________________________________________________________________________________ 
(выбрать нужное и указать код и наименование соответствующей профессии (профессий), специальности (специальностей), 

направления (направлений) подготовки), научной специальности (специальностей) 

 

форма (одна из форм) обучения: __очная_______________________________________________; 
(очная, очно-заочная, заочная)(выбрать нужное) 

наименование организации (организаций), осуществляющей образовательную деятельность:  

____________«Самарский государственный технический университет»______________________; 
(одна или несколько организаций, осуществляющих образовательную деятельность) 

направленность (профиль) образовательной программы: «Химическая технология органических 

веществ» или «Химическая технология высокомолекулярных соединений». 

и осваивает образовательную программу в соответствии с характеристиками обучения. 

 

III. Место осуществления гражданином трудовой деятельности 

в соответствии с квалификацией, полученной в результате 

освоения образовательной программы, срок трудоустройства 

и осуществления трудовой деятельности 

 

1. Место осуществления гражданином трудовой деятельности в соответствии с квалификацией, 

полученной в результате освоения образовательной программы, устанавливается в организации, 

являющейся работодателем по настоящему договору (далее – организация, в которую будет 

трудоустроен гражданин): 

полное наименование организации, в которую будет трудоустроен гражданин в соответствии с 

настоящим договором: 

_________ Общество с ограниченной ответственностью «Тольяттикаучук»___________ 

2. Характеристика места осуществления трудовой деятельности  

а) адрес осуществления трудовой деятельности: 

__г. Тольятти, ул. Новозаводствая, дом. 8_______________________________ 

б) наименование субъекта (субъектов) Российской Федерации, на территории которого будет 

трудоустроен гражданин: Самарская область; 

3. Условия оплаты труда в период осуществления трудовой деятельности: 

не менее минимального размера оплаты труда в Самарской области на дату трудоустройства 

гражданина в организацию. 

4. Гражданин и организация, в которую будет трудоустроен гражданин, заключат трудовой 

договор о трудовой деятельности гражданина на условиях, установленных настоящим разделом, в 

срок не более 3 месяцев после даты отчисления гражданина из организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в связи с получением образования (завершением обучения) (далее 

– установленный срок трудоустройства). 

5. Срок осуществления гражданином трудовой деятельности в организации, в которую будет 

трудоустроен гражданин, на условиях, установленных настоящим разделом (далее – 

установленный срок трудовой деятельности), составляет 3 года. Указанный срок длится с даты 

заключения трудового договора, а при не заключении трудового договора в установленный срок 

трудоустройства – с даты истечения установленного срока трудоустройства (с учетом 

приостановления исполнения обязательств сторон в случаях, установленных законодательством 

Российской Федерации). 

 

IV. Права и обязанности заказчика 

1. Заказчик обязан: 

а) организовать предоставление гражданину следующих мер поддержки: 



3 

предоставление базы для прохождения всех видов практик в соответствии с графиком учебного 

процесса; 

б) Обеспечить трудоустройство гражданина на условиях, установленных разделом III 

настоящего договора; 

в) обеспечить условия для трудовой деятельности гражданина на условиях, установленных 

разделом III настоящего договора, с даты трудоустройства до истечения установленного срока 

трудовой деятельности (с учетом приостановления исполнения обязательств сторон в случаях, 

установленных законодательством Российской Федерации); 

г) уведомить в письменной форме гражданина об изменении своих наименования, места 

нахождения, банковских реквизитов или иных сведений, имеющих значение для исполнения 

настоящего договора, в течение 10 календарных дней после соответствующих изменений. 

2. Заказчик вправе: 

а) согласовывать гражданину тему выпускной квалификационной работы; 

б) направлять в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, в которой 

гражданин осваивает образовательную программу, предложения по организации прохождения 

практики гражданином; 

в) направлять в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, в которой 

гражданин осваивает образовательную программу, запросы о предоставлении сведений о 

результатах освоения гражданином образовательной программы. 

V. Права и обязанности гражданина 

 

1. Гражданин обязан: 

а) освоить образовательную программу в соответствии с характеристиками обучения, 

установленными разделом II настоящего договора; 

б) заключить трудовой договор на условиях, установленных разделом III настоящего договора; 

в) осуществить трудовую деятельность на условиях, установленных разделом III настоящего 

договора; 

г) уведомить в письменной форме заказчика об изменении фамилии, имени, отчества (при 

наличии), паспортных данных, банковских реквизитов, адреса регистрации по месту жительства, 

иных сведений, имеющих значение для исполнения настоящего договора, в течение 10 

календарных дней после соответствующих изменений; 

д) в случае неисполнения обязательства по осуществлению трудовой деятельности у 

работодателя в течение 3 лет (п.5 раздела 3 настоящего договора) возвратить работодателю в 

полном объеме выплаченную стипендию в срок до 3 (трех) месяцев. 

2. Гражданин вправе: 

а) осуществить перевод для обучения по образовательной программе в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность, или внутри организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в которой гражданин осваивает образовательную программу, если 

характеристики обучения после перевода соответствуют разделу II настоящего договора; 

б) по согласованию с заказчиком осуществить перевод для обучения по образовательной 

программе в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность, или внутри 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, в которой гражданин осваивает 

образовательную программу, с изменением характеристик обучения, указанных в разделе II 

настоящего договора, с внесением соответствующих изменений в настоящий договор. 

VI. Права и обязанности работодателя 

 

1. Работодатель обязан: 
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    а) предоставить гражданину в период освоения образовательной программы следующие 

меры поддержки: предоставление базы для прохождения всех видов практик в соответствии с 

графиком учебного процесса; 

б) осуществить трудоустройство гражданина в соответствии со штатным расписанием на 

условиях, установленных разделом III настоящего договора; 

в) обеспечить условия для трудовой деятельности гражданина на условиях, установленных 

разделом III настоящего договора, с даты трудоустройства до истечения установленного срока 

трудовой деятельности (с учетом приостановления исполнения обязательств сторон в случаях, 

установленных законодательством Российской Федерации). 

2. Работодатель вправе: 

а) согласовывать гражданину тему выпускной квалификационной работы; 

б) по своему усмотрению выплачивать гражданину стипендию. 

 

 

VII. Права и обязанности образовательной организации 

 

1. Образовательная организация: 

а) учитывает предложения заказчика при организации прохождения гражданином практики; 

б) по запросу заказчика представляет сведения о результатах освоения гражданином 

образовательной программы. 

2. Образовательная организация вправе: 

а) согласовывать с заказчиком вопросы организации прохождения гражданином практики. 

 

VIII. Ответственность сторон 

 

    1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему договору 

стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, в том 

числе в соответствии с частью 6 статьи 71.1 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации». 

    2. Заказчик  в случае неисполнения обязательств по трудоустройству гражданина выплачивает 

гражданину компенсацию в сумме, установленной законодательством Российской Федерации, в 

срок до 3 (трех) месяцев и в порядке, предусмотренном разделом IV Положения о целевом 

обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, 

утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 2020 г. № 

1681 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и 

высшего образования» (далее – Положение). 

3. Гражданин в случае неисполнения обязательств по освоению образовательной программы и 

(или) по осуществлению трудовой деятельности в течение не менее 3 лет в соответствии с 

полученной квалификацией возмещает заказчику, а также работодателю расходы, связанные с 

предоставлением мер поддержки гражданину (в т.ч. по выплате стипендии), в срок до 3 (трех) 

месяцев) и в порядке, предусмотренном разделом V Положения. 

4. Заказчик в случае неисполнения обязательств по трудоустройству гражданина или гражданин 

в случае неисполнения им обязательств по осуществлению трудовой деятельности в течение 3 лет 

выплачивают штраф образовательной организации в размере расходов федерального бюджета, 

бюджета субъекта Российской Федерации или местного бюджета, осуществленных на обучение 

гражданина не позднее 12 месяцев со дня получения требования о выплате штрафа и в порядке, 

предусмотренном разделом VI Положения. 
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5. Стороны освобождаются от исполнения обязательств по настоящему договору и от 

ответственности за их неисполнение при наличии оснований, установленных законодательством 

Российской Федерации. 

 

IX. Заключительные положения 

 

1. Настоящий договор составлен в 4 (четырех) экземплярах, имеющих одинаковую силу, по 

одному экземпляру для каждой из сторон. 

2. Настоящий договор вступает в силу с «___» ____________ 2023 года и действует до истечения 

установленного срока трудовой деятельности (с учетом приостановления исполнения 

обязательства гражданина по осуществлению трудовой деятельности в случаях, установленных 

законодательством Российской Федерации). 

    3. В случае не поступления гражданина на целевое обучение в пределах квоты приема на 

целевое обучение по образовательной программе в течение 3 (трех) месяцев настоящий договор 

расторгается. 

4. Внесение изменений в настоящий договор оформляется дополнительными соглашениями к 

нему. 

5. Настоящий договор не может быть расторгнут по соглашению сторон. 

 

X. Адреса и платежные реквизиты сторон 

Заказчик Гражданин 

Министерство промышленности 

 и торговли Самарской области 

 

__________________________________ 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

443068, г.о. Самара, ул. Скляренко, д.20, тел /факс (846) 

263-41-35, 263-41-40 

 

ОГРН 1086315010693; 

ОКПО 88553480 

ИНН/КПП 6316136993/631601001; 

Получатель: Министерство управления финансами 

Самарской области (МинпромторгСО, л/с 245010010); 

Единый казначейский счет № 40102810545370000036; 

Единый счет бюджета № 03221643360000004200; 

Банк получателя: ОТДЕЛЕНИЕ САМАРА БАНКА 

РОССИИ//УФК по Самарской области г. Самара; 

БИК 013601205 

ОКТМО 36701000 

 

 

Министр промышленности и торговли 

Самарской области 

___________________  /А.Ю.Шамин/         

__________________________________ 

(дата рождения) 

__________________________________ 

__________________________________ 

(паспортные данные: серия, номер, когда и кем выдан) 

__________________________________ 

(место регистрации) 

_________________________________ 

(банковские реквизиты (при наличии) 

_____________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

_________/______________________________ 

(подпись)    (фамилия, имя, отчество   (при наличии) 
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Работодатель Образовательная организация 

__________________________________ 

(полное наименование) 

Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования  

«Самарский государственный технический 

университет» 

__________________________________ 

(местонахождение) 

443100 г.Самара, ул.Молодогвардейская, 244 

__________________________________ 

(банковские реквизиты) 

ОКТМО – 36701330 ОКВЭД – 85.22 

ОКОПФ – 75103 

ИНН 6315800040 КПП 631601001 

УФК по Самарской области (ФГБОУ ВО «СамГТУ», л/с 

20426Х98350 (где Х – латинская буква) 

Банк Отделение Самара Банка России//УФК по 

Самарской области г. Самары 

Р/с 03214643000000014200 

БИК 013601205 

ОГРН 1026301167683 

 

 

_______________________ /_____________________/ 

(подпись)        (фамилия, имя, отчество (при наличии) 

Ректор  

___________________  /Д.Е.Быков/         

 

  

 



 
ООО «Тольяттикаучук», 
Новозаводская ул., 8, г. Тольятти, Самарская область, 445007, Россия 
тел.: +7 (8482) 36-90-00, эл. почта: officetk@tatneft.tatar 
 
ОГРН 1026301984862, ОКПО 48158319, 

ИНН 6323049893, КПП 660850001 

 №  

На №  от  

 

Директору по управлению персоналом  

бизнес-направления «Нефтегазохимия» 

Лазаревой Н.В. 

от ______________________________ 

_________________________________ 

 

Заявление 

Прошу Вас рассмотреть мою кандидатуру 

__________________________________________________________________ 

- ученика 11-ого класса __________________________________ г. Тольятти 
      наименование школы 

на включение в программу получения высшего образования на бюджетной 

основе, по программе целевой контрактной подготовки в Самарском 

государственном техническом университете по направлению:  

__________________________________________________________________ 
Указать необходимую специальность: «Химическая технология органических веществ» или «Химическая технология высокомолекулярных соединений» 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

«____» ___________ 2023г. 

 

(подпись) 
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* не подписанные, не заполненные, а также анкеты без согласия на обработку персональных данных  

не рассматриваются. 

А Н К Е Т А

 

 

Фамилия  
  

Имя  
  

Отчество  
  

Контактный  

телефон 

 

  

Электронный  

адрес 

 

 
 

 

 
 

Дата и место рождения  
(село, деревня, город, район, область, 

край, республика) 

 

  

Место жительства  
(факт/прописка) 

 

  

Образование  
(наименование учебного заведения, дата 

поступления и окончания обучения) 

 

  

Средний балл  
  

Достижения 
(Чемпионаты, первенства, конференции, 

семинары и т.п.)  

(ВАЖНО! что, когда, где, результат). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕСТО 

для  

фотографии 
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Владение иностранными 

языками  
(какими, уровень владения) 

 

 

  

Владение прикладными 

программными 

продуктами 
(какими, уровень владения)  

 

 

  

Прочая информация  
(где: ✓- подтверждение; Х - отказ) 

 - готовность отработки в ООО «Тольяттикаучук», в течение 3-х лет после окончания 

обучения 

 - готовность к переезду для постоянного места жительства по месту работы 
 

 «Кем я вижу себя по окончанию учебного заведения? Какую ценность я принесу ООО 

«Тольяттикаучук»?» 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
                                                                                                  ________________/ ______________________________  

      (подпись)           (И.О. Фамилия) 

 
Дата подготовки анкеты   «____»______________ 20___ г. 

 

 

 
Предоставленные мною сведения являются достоверными. Я проинформирован(а) о том, что 

заполнение настоящей анкеты является добровольным. Я соглашаюсь, что ООО 
«Тольяттикаучук» вправе рассмотреть информацию, предоставленную мной в настоящей 
анкете. Настоящим, в соответствии со статьями 3, 6 и 9 ФЗ «О персональных данных» №152-ФЗ 
от 27.07.2006 г., даю согласие на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, 
уточнение, использование, распространение, обезличивание, блокирование и уничтожение как с 
использованием средств автоматизации, так и без использования таковых) моих персональных 
данных, изложенных в настоящей анкете, в том числе на передачу третьим лицам с целью 
обеспечения моих интересов, а также с целью обеспечения законных прав и интересов ООО 
«Тольяттикаучук». 
                                                                                                  ________________/ ______________________________  

      (подпись)           (И.О. Фамилия) 

 
 


